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lkjka'k 

प्रस्ततु अध्ययन आधनुनक परिवेश में कामगािों के मानव अनधकािों एवं उनकी गरिमा से संबंनधत मामलों की जांच किता ह।ै इसका 
प्रमखु उद्देश्य इस बात पि प्रकाश डालना ह ै नक काययस्थल पि गरिमा एवं मानव अनधकािों के उल्लंघन का इनतहास अत्यन्त ही 

प्राचीन ह ै। इस अध्ययन में उद्देश्य की पनूतय हते ुपवूय में काययस्थल पि हुए मानवीय गरिमा औि अनधकािों के उल्लंघन संबंधी प्रकिणों 

को आधाि बनाया गया ह।ै 
 

dwV'kCn% गरिमा, मानवीय अनधकाि, ऑब्जेनटिनिकेशन, अमानवीकिण 
 

izLrkouk 

भारत में मानव अधिकारों की संकल्पना उतनी ही प्राचीन ह ैधितन ेधक भारतीय दर्शन में ऐधतहाधसक रूप से वेद वेदांग एवं 

उपधनषद ्प्राचीन माने गए हैं। भारतीय संस्कृधत में समय समय पर मानवीय गररमा और अधिकारों के धवषय के भारतीय 

नेततृ्व ने अपन ेधवचारो को प्रकट धकया है धिसका पररणाम हमें महात्मा बुद्ध के ' बहुिन धहताय बहुिन सखुाए' के संदेर्ो 

मे, कबीर, रैदास, सरू एवं तुलसी को रचनाओ ंमें भी देखन ेको धमलता रहा ह।ै मानव अधिकार मलू रूप से वे अधिकार हैं 

िो प्रत्येक व्यधि को इसंान होन ेके कारण धमलते ह।ै ये नगरपाधलका से लेकर अंतराशष्ट्रीय काननू तक काननूी अधिकार के 

रूप में संरधित ह।ै मानव अधिकार सावशभौधमक हैं इसधलए ये हर िगह और हर समय लाग ूहोतेेे हैं, िो हर व्यधि को 

उसके धलंग, िाधत, पंथ, िमश, राष्ट्र, स्थान या आधथशक धस्थधत की परवाह धकए धबना धदए गए हैं। अथाशत मानव अधिकर 

वे मानदंड हैं िो मानव व्यवहार के मानकों को स्पष्ट करते हैं। मानव संरिण अधिधनयम 1993 के अनसुार ’’मानव 

अधिकारों का मतलब संधविान द्वारा प्रत्याभतू या अंतराशष्ट्रीय प्रसंधवदाओ ंमें धनधहत और भारत न्यायालयों द्वारा प्रवतशनीय 

िीवन, स्वतंत्रता, समानता और व्यधि की गररमा संबंधित अधिकार ह।ै’’ कायशस्थल पर गररमा और मानव अधिकारों का 

उल्लंघन कायशिेत्र में अनैधतक या अन्यायपणूश व्यवहार को सधूचत करता ह।ै यह समाि में एक न्यायपणूश और समथशनर्ील 

वातावरण का अभाव दर्ाशता है िो धकसी की गररमा या मानव अधिकारों को ठेस पहुचंा सकता ह।ै इसके उदाहरण में 

र्ाधमल हो सकते हैं अन्यायपरूण् वेतन, असमान धवभािन, बलप्रद या छूधटयों का र्ोषण, बुरी तरह से व्यवहार करना, 

या अन्य धकसी प्रकार के आधत्मक और सामाधिक पररणाम। इस प्रकार के उल्लंघन के धखलाफ लडाई लडना महत्वपणूश 

ह,ै और सही धदर्ा में सरकारी और सामाधिक संगठनों के साथ धमलकर काम करना अवश्यक है ताधक एक न्यायपणूश 

और समथशनर्ील कायशस्थल की स्थापना हो सके। 

 
अध्य्र्न उदे्दश्र् 

प्रस्तुत अध्ययन का प्रमखु उद्देश्य काययस्थल पि होने वाले मानव अनधकािों एवं गरिमा संबंधी उल्लंघनों का नवशे्लषण 

किना ह।ै 

 
अध्यर्र्न प्रधवधि 

प्रस्तुत अध्ययन के अंतगयत नितीयक आंकडों से प्राप्त ज्ञान एवम ्पवूय में नकए गए अध्ययनों को आधाि बनाया गया ह ै

नजन्ह ेनवशे्लषण नवनध िािा समझने का प्रयास नकया गया ह।ै 

 
साधित्र् समीक्षा 

प्रस्तुत अध्ययन के उद्देश्य की पधूतश हते ुधनम्न साधहधत्यक समीिाओ ंका अवलोकन धकया गया ह।ै 

अधहल्या धतवारी 2019., एस गोपालन (2019), सरुेंद्र धसंह व अन्य (2019), द धहदं ूसमाचार पत्र (2021)
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कार्यस्थल पर गररमा एवं मानवीर् अधिकारों का उल्लंघन 

मानवीय गररमा मानव अधिकारों की सवश प्रमखु धवर्ेषता ह ैिो धक व्यधि के 

स्वस्थ मानवीय अधिकारों की पररचायक मानी िाती रही ह।ै वास्तव में धकसी 

भी व्यधि को अपनी गररमा के साथ काम करने एवं िीने का अधिकार उस े

िीवन के प्रारम्भ से अंत तक प्राप्त होता ह।ै परंतु अनेकों धस्थधतयों एव ं

कायशस्थलों पर गररमा के उल्लंघन एवं धवरोि के तत्वों ने वैधिक मानवीय 

संस्थाओ ंके उद्देश्यों को बौना साधबत करन ेके प्रयास धकए हैं।  

मानवीय गररमा का उल्लघंन धवधभन्न रूपों में देखा िाता रहा ह।ै उल्लंघन की 

ये श्रेधणयां धनम्न प्रकार की देखी गई हैं - 

कायशस्थल पर धवधभन्न िेत्रों में ये प्राय देखा िाता है धक कायशस्थल पर यधद 

कोई व्यधि धनिाशररत समय से 5 या 10 धमधनट दरेी से पहुचंता ह ै तो उस े

धनयोिा द्वारा अपमाधनत र्ब्दों का सामना कराना पडता ह।ै अथवा कायश में देरी 

होने पर भी व्यधि को अपमाधनत होना पडता ह।ै कायशस्थल पर वररष्ठ 

अधिकाररयों का व्यवहार धवधभन्न धस्थधतयों में अत्यंत धनधष्ट्िय अथवा 

आिामक प्रधतधियाओ ंके रूप में भी देखा िा सकता ह ैधिनके अस्वास््यकर 

पररणाम कमशचाररयों पर पडते हैं। कई बार यह धस्थधत इतनी गंभीर हो िाती ह ै

धक कमशचारी मानधसक रूप से अत्यंत तनाव का अनभुव करन ेलगते ह ैतथा 

आत्महत्या िैस ेिघन्य अपरािों की ओर अग्रसर हो िाते हैं। हालांधक धक कोई 

भी वररष्ठ अधिकारी धनयमों के मतुाधबक कायशवाई करने हतेु स्वतंत्र हो सकता ह ै

परंतु अहकंार से पररपणूश होकर अिीनस्थों को भयभीत करके उनके मानवीय 

अधिकारों का र्ोषण नहीं धकया िाना चाधहए। 

प्रवीन प्रिान बनाम उत्तराखंड राज्य सरकार एवं अन्य (2021) मामले में कोटश 

ने भारतीय दण्ड संधहता की िारा 482 के तहत एक याधचका का धनपटारा 

करते हुए आपराधिक प्रधिया, 1973 ने एक वररष्ठ अधिकारी के धखलाफ 

कायशवाही को रद्द करने से इनकार कर धदया। उन पर अपन े अिीनस्थ 

अधिकारी, िो धक एक इिंीधनयर था, द्वारा आत्महत्या के धलए उकसाने का 

आरोप लगाया गया उसके अिीन काम कर रह ेहैं. 

इसके अधतररि प्राय कायशस्थल पर धकसी भी कमशचारी को मात्र एक भौधतक 

संसािन अथवा भौधतक वस्तु समझना धिसे "ऑब्िेधटटधफकेर्न" भी कहा 

िाता ह ैयह प्राय तब देखा िाता है िब व्यधियों को केवल भौधतक वस्तुओ ं

के समान मान कर उनसे काम धलया िाता है िबधक उनके भावनात्मक, 

बौधद्धक, और व्यधिगत पहलओु ंको अनदेखा धकया िाता ह।ै यह धवधभन्न 

संदभों में प्रकट हो सकता ह,ै िैस ेमीधडया के धचत्रण, ररश्तों, या सामाधिक 

अपेिाएँ, िहां लोगों को मखु्य रूप से उनके रूप या धवधर्ष्ट गुणों के आिार 

पर मलू्यांकन धकया िा सकता ह।ै यह असमानता को बढावा देता ह,ै और 

व्यधि के भौधतक धवरे्षताओ ं के परे उनके मलू्य को कम कर देता ह।ै 

ऑब्िेधटटधफकेर्न का गंभीर प्रभाव हो सकता ह ै िैस े धक व्यधियों की 

आत्मसम्मान, मानधसक स्वास््य, और समग्र कल्याण पर, िहां केवल बाह्य 

गुणों को भौधतक धवरे्षताओ ंके परे का मलू्य घधटत होन ेका भाव ह।ै 

िे धवियकुमार धदघे व यधूनयन बैंक ऑफ इधंडया बनाम मध्य प्रदेर् राज्य 

सरकार (धसतंबर 2021), इस केस में एक बैंक कमशचारी ने कायशस्थल पर 

तनाव के कारण कधथत तौर पर आत्महत्या कर ली। यह माना गया धक 

आरोधपयों द्वारा मतृक को नकद उन्नधत र्ाखा में काम करन े के धलए मिबूर 

धकया धिससे वह तनाव में आ गया और आत्महत्या कर ली। अदालत ने 

कायशवाही रद्द करन ेसे इनकार कर धदया। आरोप पत्र में आरोप लगाया गया धक 

आरोपी ने आत्महत्या के धलए उकसाने का अपराि धकया। 

कायशस्थल पर न केवल परुुषों कधमशयो का ही उत्पीडन मानवीय गररमा का 

धवरोिी तत्व माना गया है बधल्क वैधिक स्तर पर मधहला वगश सवाशधिक 

उत्पीडन का धर्कार रहा ह।ै कायश स्थल पर मधहला कधमशयों का र्ोषण अत्यंत

धचंतनीय धवषय रहा ह।ै ऐसा ही एक प्रकरण धनम्न: 

धवर्ाखा और अन्य बनाम रािस्थान राज्य सरकार (1997), भारत के सवोच्च 

न्यायालय ने अगस्त, 1997 में अपन ेफैसले में धवर्ाखा और अन्य बनाम का 

मामले में रािस्थान राज्य एवं अन्य, को मान्यता देते हुए अंतराशष्ट्रीय सम्मेलनों 

और मानदंडों में मधहलाओ ंकी लैंधगक समानता की व्याख्या की गई काम के 

संबंि में और यह माना गया धक कायशस्थल पर मधहलाओ ंका यौन उत्पीडन, 

िो उनकी गररमा के धवपरीत ह,ै अनचु्छेद 14, 15 (1) एवं 21 का उल्लंघन 

ह।ै  

 
भारत में मानव अधिकारों के उल्लंघन सबंंिी अन्र् मामले 

यनेूस्को द्वारा प्रकाधर्त भारतीय मधहलाओ ंकी दर्ा से सम्बंधित आंकडे नारी 

गररमा के भारी उल्लंघन के साथ साथ नारी अधस्तत्व पर भी प्रश्न धचन्ह अंधकत 

करते हैं। इस ररपोटश के मतुाधबक भारत में प्रधत वषश िन्म लेने वाली 150 लाख 

बधच्चयों में से 25% अपनी 15 वषश की आयु भी पणूश करन े से पवूश मार दी 

िाती हैं। इस प्रकार मधहलाएं न केवल अपनी धिंदगी के धलए ही बधल्क अपन े

अधस्तत्व के धलए भी िझू रही ह।ै 

भारत में NHRC द्वारा दर्श अधिकारों के उल्लंघन के मामलों की कुल संख्या 

2018-19 में 89,584 से घटकर 2019-20 में 76,628 और 2020-21 में 

74,968 हो गई। 2021-22 में 31 अिूबर (2021) तक 64,170 मामल े

दर्श धकये गए। 

धपछले वरष् िारी एक ररपोटश के अनुसार, 2009 से 2018 तक दधलतों के 

धखलाफ अपरािों में 6% की वधृद्ध हुई, धिसमें 3.91 लाख से अधिक घटनाएँ 

देखी गई। हाल ही के कुछ वषों में कई लोगों पर गोरिा समहूों द्वारा हमला 

धकया गया था और प्रभाधवत लोगों में से कई अल्पसंख्यक समहू के थे। इसी 

तरह अफ्रीकी देर्ों के लोगों को भारत में नस्लवाद और भेदभाव का सामना 

करना पडा। 

सरकार द्वारा कई नागररक समाि संगठनों के पंिीकरण को धनरस्त कर धदया 

गया, िो धवर्ेष रूप से उन्हें धवदेर्ी िन प्राप्त करन ेसे रोकते थे, भले ही संयुि 

राष्ट्र (United Nations-UN) ने दावा धकया धक यह कायशवाही अंतराशष्ट्रीय 

काननू के अनरुूप नहीं थी। कई लोगों को सरकार की नीधतयों के प्रधत 

असहमधत व्यि करन े के धलय े रािद्रोह काननू के तहत धगरफ्तार धकया गया 

और कई भारतीयों को फेसबुक पर धटप्पणी करन ेपर धगरफ्तार धकया गया था।.  

हाल ही में िारी राष्ट्रीय पररवार स्वास््य सवेिण (National Family 

Health Survey- NFHS) 5, की ररपोटश राज्य में मधहलाओ ं के धखलाफ 

घरेल ूऔर यौन धहसंा के बढते मामलों की ओर इर्ारा करती ह।ै 

कनाशटक में घरेल ूधहसंा के मामलों में सबसे अधिक वधृद्ध देखी गई ह,ै िबधक 

NFHS-4 में यहाँ घरेल ू धहसंा के 20.6% मामले दिश धकय े गए थे और 

NFHS-5 में यह आँकडा 44.4% हो गया ह।ै 

 
धनष्कर्य 

प्रस्तुत अध्ययन भाितीय परिवेश में वतयमान मानवीय एवं गरिमा से संबंनधत 

अनधकािों की काययस्थल पि वास्तनवक नस्थनत का नवशे्लषण किता ह।ै यह 

अध््यन इस बात की पनुि किता ह ै नक काययस्थल पि कानमयकों के मानव 

अनधकािों का उल्लंघन एक अत्यन्त गंभीि मदु्दा ह।ै यह अध्ययन न केवल नीनत 

ननमायताओ ंको इस नवषय में अत्यंत प्रभावी ननयमों के ननमायण हतेु प्रभानवत 

किता ह ैबनल्क एक सभ्य समाज को आइना भी निखाने का कायय किता ह।ै 
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